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	„Европейския земеделски фонд за развитие на селските райони – Европа инвестира в селските райони”




ДОКЛАД

за извършените дейности по подмярка 19.4 „Текущи разходи и популяризиране на стратегия за ВОМР“ на МИГ Нови пазар-Каспичан
	Период на отчитане
	01.01.2017г. – 31.12.2017г.

	Номер на договора за изпълнение на стратегия за ВОМР
	РД 50-150/21.10.2016г.

	ЕИК на МИГ
	175936847

	Седалище и адрес на управление на МИГ
	Община Нови пазар

9900, гр.Нови пазар

ул.”Оборище” № 1

	Председател на Управителен орган / представляващ МИГ
	Ангел  Любенов Куцаров

Председател на УС

	Телефон, факс, електронен адрес, интернет страница
	Тел.0886 331 550

e-mail: mignpk@abv.bg
web: www.migbg.org


Важно: Докладът се представя на хартиен и електронен носител (CD)
1. Управление на Местната инициативна група.
Съгласно Устава на организацията,  Общото събрание (ОС) е върховен колективен орган на Сдружението. То се състои от 48 членове на Сдружението и включва представители на над 50 % от населените места на територията на МИГ: от публичния сектор – двете общини Нови пазар и Каспичан, от стопанския сектор -  23 представители и от нестопанския сектор - 23 представители, съответно с постоянен адрес и със седалище на територията на МИГ. Нито един от представените сектори в Общото събрание не превишава 49 на сто от имащите право на глас, съгласно чл. 28, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел. ОС избира и освобождава членовете на Управителния съвет (УС)  и Контролния съвет /КС/. 

Управителният съвет /УС/ се състои от 5 лица, членове на Сдружението. УС се избира от ОС с мандат от 4 години. От състава на УС двама членове са представители на общинските власти на Нови пазар и Каспичан, двама са представителите на стопанския сектор (по един за всяка община) и един е представител на нестопанския сектор (от община Нови пазар). 
Контролният съвет на СНЦ МИГ Нови пазар - Каспичан се състои от 3 – ма души, членове на Сдружението. Избира се от Общото събрание за срок от 4 години. 

Действащите Управителен и Контролен съвет са избрани от Общото събрание, проведено на 25.03.2016г. и са с мандат до 25.03.2020г.

През периода на отчитане /01.01.2017г. – 31.12.2017г./ не са извършвани промени в устава на Сдружение МИГ Нови пазар-Каспичан. 
В състава на Общото събрание е извършена следната промяна: в квотата на стопанския сектор на мястото на напусналия „Деянов 2012“ООД е приет за член „Криси Драйв 2008“ООД. За промяната е уведомен УО на ПРСР 2014-2020г. Същата е одобрена с доклад № 93-8074 от 13.12.2017г.
2. Персонал на Местната инициативна група.
С оглед на по–ефективното и качествено управление и изпълнение на настоящата Стратегия за водено от общностите местно развитие и натрупания опит през периода 2007-2013г., МИГ Нови пазар-Каспичан е предвидила на трудов договор за периода до 30 септември 2023 г. да бъдат назначени служители на следните позиции:

1. Изпълнителен Директор

2. Експерт „Прилагане на Стратегия за ВОМР” 

3. Експерт „Административни дейности” 

4. Счетоводител – ½ бройка
Заедно с изпълнителния директор, щатните служители в Звеното за администриране на проекти на МИГ Нови пазар-Каспичан са общо 4 човека на 3,5 щатни бройки.
До  31.10.2017г. в МИГ Нови пазар-Каспичан са назначени служители на следните позиции:
1.Изпълнителен Директор
2.Експерт „Прилагане на Стратегия за ВОМР” 
3.Счетоводител – ½ бройка
На  01.11.2017г.  на длъжността  Експерт „Административни дейности”  бе  назначен човек на пълна щатна бройка. Екипът на МИГ  Нови пазар – Каспичан  е в пълен състав за администриране на проекти от Стратегията. 
1. Изпълнителен Директор

2. Експерт „Прилагане на Стратегия за ВОМР” 
3. Експерт „Административни дейности” 
4. Счетоводител – ½ бройка

Всички назначени служители са подходящи, с необходимия опит в прилагането на Стратегия за местно развитие и напълно покриват изискванията на чл.13 на Наредба № 22/14.12.2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие“. Служителите са работили в МИГ Нови пазар-Каспичан и през предния програмен период.
Изпълнителния Директор на МИГ Нови пазар-Каспичан се избира от Управителния съвет, който определя обема на представителната му власт. Изпълнителният директор представлява Сдружението в страната и чужбина, включително пред държавни органи, институции и учреждения и др. Той управлява програмната и финансовата дейност на Сдружението, сключва договори, предлага на УС за избор щатния състав, бюджета и програмата на Сдружението, включително Стратегия за ВОМР, както и отчетите, докладите и заявките за плащане, свързани с нейното прилагане. Съгласно Наредба № 22/14 декември 2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие“ на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014–2020 г., при избор на Изпълнителен директор се спазват следните изисквания: завършено висше образование, най-малко степен „бакалавър“; професионален стаж най-малко 5 години; управленски опит най-малко две години; опит в реализиране на проект, програма или стратегия със стойност над 100 хиляди лева, финансирани от ЕС или от други международни донори. За дейността си Изпълнителният директор се отчита пред Управителния съвет и Общото събрание. Съгласно одобрените и подписани длъжностни характеристики /Приложение: длъжностна характеристика на Изпълнителния директор/, Изпълнителния директор ще има координиращи и ръководни функции по целия процес на реализация на Стратегията за ВОМР.
Експерт „Прилагане на Стратегия за ВОМР” има основна роля и участие в прилагането на Процедурата за подбор на проекти към стратегия за ВОМР на МИГ и в частност участие в процесите по: информиране на местната общност; подпомагане на участниците в процеса по подаване на заявления за подпомагане, изпълнение на проектите, подаване на заявки за плащане; проверка административното съответствие и допустимост на заявленията за подпомагане; наблюдение оценка и мониторинг на проектите и на самата Стратегия за ВОМР; провеждането на обучения за местни лидери и др.

Експерт „Административни дейности“ е нова длъжност, която се обуславя от необходимостта да се поеме голяма част от административната работа на Звеното за администриране на проекти по съгласуване и публикуване на поканите за прием, приемане и регистрация на заявленията за подпомагане в електронния регистър и в системата база данни на МИГ. Експерт „Административни дейности“ има подпомагащи и координиращи функции по административната дейност на организацията и ще отговаря за организирането изпълнението и отчитането на всички дейности на МИГ по подмярка 19.4 „Текущи разходи и популяризиране на Стратегия за ВОМР“ на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие”, включително и по обявяването и провеждането на обществените поръчки на МИГ Нови пазар-Каспичан, съгласно ЗОП, във връзка с управлението на финансовите средства на МИГ.

Счетоводителят е пряко отговорен за пълно водене на счетоводството на МИГ, осъществява финансови консултации и финансов контрол по отношение на дейностите по подмярка 19.4 „Текущи разходи и популяризиране на Стратегия за ВОМР“, както и ще участва пряко в работата на КИП, свързана с техническата оценка и класиране на заявленията за подпомагане, по отношение на изчисляване на заложените в Критериите за оценка на заявленията за подпомагане финансови параметри и икономически показатели на бизнес плановете.
     3.
Реализирани дейности
3.1
Дейности, свързани с управление на стратегията:
През отчетния период 01.01.2017г. – 31.12.2017г. екипът на МИГ Нови пазар-Каспичан  продължи работата си по  разработване на различни административни документи.


През месец януари 2017г. бе изготвен годишен доклад за отчитане изпълнението на стратегията за водено от общностите местно развитие (СВОМР) – подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие”. Период на отчитане – 21.10.2016г.- 31.12.2016г. Докладът бе изпратен на Управляващия орган – Министерство на земеделието, храните и горите, гр. София.
Изготвен бе и годишен доклад за извършените дейности по подмярка 19.4 „Текущи разходи и популяризиране на стратегия за ВОМР” на МИГ „Нови пазар-Каспичан”. Период на отчитане - 21.10.2016г.-31.12.2016г. Докладът бе изпратен на Управляващия орган – Министерство на земеделието, храните и горите, гр. София.
През месец февруари бе изготвен Доклад за дейността на МИГ „Нови пазар – Каспичан” през 2016г. в изпълнение на Общинския план за развитие 2014-2020г. на община Нови пазар.

През месец май 2017г. бе изготвено заявление за изменение и допълнение в одобрените дейности и разходи за 2017г. Същото бе изпратено до Дирекция „Развитие на селските райони”, МЗХГ, гр.София. Исканите промени основно бяха свързани с прехвърляне на одобрени дейности и разходи от 2016г, които са останали неизпълнени, поради одобрението им след изтичане на календарната година.
Изготвен бе списък на планираните обществени поръчки за 2017г. по Споразумение №РД50/21.10.2016г. Списъкът бе изпратен през месец май 2017г. за предварително съгласуване до ДФ „Земеделие”, РА, ЦУ, гр. София.

През месец юни 2017г. до Дирекция „Развитие на селските райони", МЗХГ, гр. София бе изпратена допълнителна информация относно подаденото Заявление за изменение и допълнение в одобрените дейности и разходи за 2017г.
Изготвено бе Уведомително писмо до Дирекция „Оторизация на плащанията по ПРСР” , ДФ „Земеделие”, РА, гр.София относно подаване на коригираща Заявка за авансово плащане и Запис на Заповед в полза на ДФ „Земеделие”.

Проведен бе конкурс за избор на външни експерти - оценители на проекти, с които евентуално ще бъдат сключвани договори при отваряне на приеми на проекти по мерките от стратегията. 
Въз основа на одобрената СВОМР и включените в нея мерки и одобреният индикативен график, МИГ Нови пазар-Каспичан разработва Насоки за кандидатстване, които включват условията за кандидатстване – цели и обхват на всяка мярка, допустими кандидати, допустими дейности,  допустими разходи, критерии и методика за оценка на проектни предложения и условия за изпълнение на одобрените проекти. Насоките за кандидатстване по мерки, за които все още не са публикувани Наредби, подлежат на  изменение и допълнение.

На 30.01.2017г. Изпълнителният Директор на МИГ „Нови пазар - Каспичан” подаде заявка за плащане в Областна Дирекция на Разплащателна агенция гр. Варна за периода 21.10.2016 – 31.12.2016г.

На 28.07.2017г. Изпълнителният Директор на МИГ „Нови пазар - Каспичан” подаде заявка за плащане в Областна Дирекция на Разплащателна агенция гр. Варна за периода 01.01.2017 – 30.06.2017г.
Изпълнителният Директор и експерта по СВОМР на МИГ „Нови пазар-Каспичан” взеха участие в информационна среща за прилагането на подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за водено от общностите за местно развитие” от ПРСР 2014-2020 в гр. Пловдив, хотел Санкт Петербург на 28.02.2017г. и 01.03.2017г. В Информационната среща взеха участие експерти от МЗХГ, ДФ „Земеделие” и ЦКЗ към Министерски съвет, представители на други оперативни програми и представители на други МИГ от страната.

Изпълнителният Директор на МИГ „Нови пазар-Каспичан” взе участие в двудневно обучение – на 18 и 19.04.2017г. в гр. Пловдив, хотел „Империал” на тема „Теория и практика в областта на държавните помощи”. Обучението е проведено от фирма „Плутон 1” ООД, гр. Пловдив. Лектори – експерти от Дирекция „Държавни помощи и реален сектор” на Министерство на финансите.

Изпълнителният Директор и експерта по СВОМР на МИГ „Нови пазар-Каспичан” взеха участие в двудневна работна среща – семинар по изпълнение на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие” от ПРСР 2014-2020г. в периода 7-9 юни 2017г. в „Терра комплекс”, КК „Пирин” край гр.Разлог. В срещата взеха участие представители на УО на ПРСР – Министерство на земеделието, храните и горите, на ДФ „Земеделие”, на Централното координационно звено към МС, на УО на ОПРЧР и УО на ОПИК и представители на всички МИГ от страната.

През отчетния период  бе  изготвен и изпратен за одобрение от УО на ПРСР 2014-2020г.  бюджет за дейностите и разходите по подмярка 19.4 за 2018г.

През  месец  септември  2017 г.,  във връзка с настъпили изменения в нормативната уредба, екипът разработи актуализирана Процедура за подбор на проектни предложения, финансирани по  ЕЗФРСР, към  Стратегията за ВОМР на  Сдружение МИГ Нови пазар – Каспичан.

През периода екипът на МИГ Нови пазар – Каспичан  разработи Насоки за кандидатстване и други документи по мерките от Стратегията за Водено от общностите  местно развитие (СВОМР): мярка 4.1 „Инвестиции в земеделски стопанства”, мярка 4.2 „Инвестиции в преработка/маркетинг на селскостопански продукти“, мярка 7.2. „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове малка по мащаби инфраструктура” .

На 11 септември 2017г. екипът на МИГ Нови пазар – Каспичан  участва в еднодневно обучение свързано със създаването на процедури за прием и оценка на проектни предложения в средата на информационната система за управление, изпълнение и наблюдение на одобрените  проектни предложения „ИСУН  2020”.
На 28.09.2017г. Изпълнителния директор на МИГ Нови пазар – Каспичан участва  в организирана от  УО на ПРСР  работна среща на тема: „Въпроси, свързани с  изпълнението на стратегиите за ВОМР във връзка с промените в нормативната база по подмярка 19.2“. Срещата се проведе по инициатива на Асоциация „Българска Лидер мрежа“ .
В периода 10-12 октомври 2017г. екипът на МИГ Нови пазар – Каспичан  взе участие  в  Международна конференция по подхода ЛИДЕР/ВОМР в гр.Правец, в която  участваха представители  на Европейската комисия, Европейската селска мрежа,  Европейската ЛИДЕР  асоциация, местни инициативни групи,  управляващи органи  и разплащателни агенции от  страни- членки на Европейския съюз и трети страни.   Целта на конференцията бе да запознае всички участници с процеса на изпълнение на ЛИДЕР през предходния програмен период и новостите, постиженията и проблемите, съвързани с подхода Водено от общностите  местно развитие за периода 2014 -2020 година.
През месец ноември 2017г. екипът на  МИГ Нови пазар – Каспичан  разработи Вътрешни правила  за прилагане на държавни помощи при  подбора на проекти  към СВОМР  на МИГ Нови пазар – Каспичан. Също така се подготвиха  Вътрешни правила за работа на комисия за подбор на проектни предложения  към Стратегията за Водено от общностите  местно развитие за територията на МИГ Нови пазар – Каспичан .

През отчетния период бе подготвен индикативен график  за прием на проектни предложения към Стратегията за Водено от общностите  местно развити-  подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие” за територията на МИГ Нови пазар – Каспичан за 2018г.
На 06 и 07 декември 2017г. СНЦ"МИГ Нови пазар - Каспичан" проведе две еднодневни обучения в гр. Нови пазар и  гр. Каспичан на тема "Етапи в изпълнението на стратегията за ВОМР и минимизиране на рисковете при  реализацията й". Участници в обученията  бяха екипа на МИГ Нови пазар - Каспичан , членове на  УС и членове на ОС .
На 18.12.2017-19.12.2017г. Изпълнителния директор на МИГ Нови пазар – Каспичан  взе участие в двудневна работна среща-семинар на тема: "Водено от общностите местно развитие – предизвикателства и възможности пред МИГ при прилагане на одобрените стратегии" организирана по инициатива на Асоциация „Българска национална Лидер мрежа“ съвместно с Министерство на земеделието, храните и горите.
Заседания на Управителния съвет

През отчетния период 01.01.2017г. – 31.12.2017г. Управителният съвет на МИГ Нови пазар-Каспичан проведе  шест заседания:
На 06.03.2017г. с дневен ред:

1.Запознаване с текущи въпроси от дейността на сдружението.
2.Вземане на решение за свикване на Общо събрание.
3.Приемане на ГФО и Годишен доклад от УС за дейността на Сдружение МИГ „Нови пазар -Каспичан”през 2016г.


На 04.05.2017г. с дневен ред:
1. Приемане на промени в бюджета за 2017г.
2. Вземане на решение за провеждане на нов конкурс за избор на външни експерт-оценители 
3. Вземане на решение за назначаване на Експерт „Административни дейности”.
4. Вземане на решение за определяне начина на избор на членове на Комисия за избор на проекти /КИП/ от състава на общото събрание.
5. Вземане на решение за искане на документи от СНЦ „Регионален Бизнес Център” гр.Нови пазар

На 13.06.2017г. с дневен ред:
1. Избор на външни експерти-оценители за извършване на техническа оценка на проектни предложения – Първи етап: административна проверка по документи за наличие на необходимия професионален опит и квалификация в съответствие с посочените изисквания в обявата и определяне на дата за провеждане на интервю.
2. Вземане на решение за определяне на членове на Комисия за избор на проекти /КИП/ от състава на Общото събрание.
3. Одобрение на система за финансово управление и контрол.
4. Запознаване с писмо на ДФ „Земеделие” относно авансово плащане към МИГ „Нови пазар-Каспичан”
На 22.06.2017г. с дневен ред:
1. Избор на външни експерти-оценители за извършване на техническа оценка на проектни предложения – Втори етап: провеждане на интервю.
2. Вземане на решение за ползване на кредит за оборотни средства.

На 12.09.2017г. с дневен ред:
1. Вземане на решение за ползване на кредит за оборотни средства и упълномощаване на председателя на УС да подпише договори за кредит и за залог на вземания. 
2. Приемане на бюджета за дейностите и разходите по подмярка 19.4 за 2018г.
3. Одобрение на актуализирана Процедура за подбор на проекти към Стратегията за ВОМР на Сдружение МИГ Нови пазар-Каспичан.
На 16.11.2017г. с дневен ред:
1. Приемане на Вътрешни правила за прилагане на изискванията за държавни помощи при подбора на проекти към СВОМР на МИГ Нови пазар-Каспичан. 

2. Приемане на Вътрешни правила за работа на комисия за подбор на проектни предложения по процедура за подбор на проектни предложения към Стратегията за Водено от общностите местно развитие за територията на МИГ Нови пазар-Каспичан.

3. Одобрение на комплект документи за кандидатстване по подмярка 7.2. „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове  малка по мащаби инфраструктура“ от Стратегията за Водено от общностите местно развитие за територията на МИГ Нови пазар-Каспичан.
4. Одобрение на Индикативен график за прием на проектни предложения към Стратегията за Водено от общностите местно развитие за територията на МИГ Нови пазар-Каспичан за 2018г.
5. Приемане на нов член на сдружението и одобрение на промяна в състава на колективния върховен орган /Общо събрание/ на МИГ Нови пазар-Каспичан.
През отчетния период 01.01.2017г. – 31.12.2017г. се проведе едно Общо събрание на СНЦ „МИГ Нови пазар-Каспичан” на 29.03.2017г. при следния дневен ред: 

1.  Приемане на годишен доклад на УС за дейността на сдружението през 2016г.

2.  Приемане на годишен доклад на КС за 2016г.

3. Приемане на ГФО за 2016г.

4. Приемане на бюджет на сдружението за 2017г.

5. Разни.

Общо Текущите разходи за управление на стратегията на МИГ „Нови пазар-Каспичан”     за периода 01.01.2017г. – 31.12.2017г. са в размер на 95 967.61 лв. в т.ч.: 

Разходи за възнаграждения и осигуровки на персонала за периода 01.01.2017г. – 31.12.2017г. в размер на 52 020.26лв. 

Непреки разходи съгласно чл. 9, ал. 2, т. 3, 5, 6, 8, 10, 12 и 18  до 15% от разходите по чл. 9, ал. 2, т. 1: Разходи за услуги, свързани с прилагането на Стратегията на МИГ Нови пазар-Каспичан, разходи за комуникация и външни услуги/телефон, интернет, пощенски и куриерски услуги,  ел енергия, вода и др./ в размер на  2800.56 лв. 

Разходи за командировки на екипа в страната и на територията на МИГ за периода 01.01.2017г. – 31.12.2017г.. в размер на 1896.93 лв. 

Разходи за закупуване на офис техника, офис оборудване и обзавеждане – метален архивен шкаф на стойност 251,99 лв.

Разходи за закупуване на офис техника, офис оборудване и обзавеждане – компютър /лаптоп/ за нуждите на персонала с включен лицензиран софтуер Windows и MS Office пакет на стойност 1600,00 лв.
Разходи за застраховане на закупените  дълготрайни материални активи по реда на Наредба № 23 от 2009г. в размер на 160.73 лв.
Разходи за участие на МИГ в дейности на Национална и Европейска селска мрежа за развитие на селските райони в размер на  667.99 лв. 

Финансови разходи, в т. ч. банкови такси за управление на сметки, такси за издаване на изискуеми документи в размер на  564.80 лв.
3.2  Дейности за популяризиране на стратегията за ВОМР на територията на нейното изпълнение:

През отчетния период  МИГ „Нови пазар - Каспичан” възложи на доц.Корнелия  Тодорова Цонева да извърши проучвания и анализи на територията на МИГ  Нови пазар – Каспичан. Проучване  на тема: „Възможности  за развитие на биологично  зeмеделие  и друго алтернативно земеделие на територията на МИГ Нови пазар – Каспичан” и  анализ на тема: „Анализ на моментното състояние и формиране на предложения  за форми за браншово сдружаване на територията на  МИГ Нови пазар – Каспичан за общ маркетинг”.  Проучените и анализирани  проблеми, постигнатите резултати и направените изводи в разглежданите тематични сфери са обобщени във финалните документи.  Представени бяха 2 оригинала на хартиен носител  и едно копие на  електронен носител  CD/DVD.  Проучването и анализа бяха публикувани на  интернет страницата  на Сдружението  www.migbg.org .

За актуализация и поддръжка на интернет страница, в т.ч. Профил на купувача през отчетният период 01.01.2017г. – 31.12.2017г. са направени разходи в размер на 1753.80. С цел популяризиране, информиране и публичност, относно Стратегията за ВОМР, на  интернет страницата на МИГ Нови пазар-Каспичан се качва своевременно актуална информация.
През месец септември 2017г. МИГ Нови пазар – Каспичан  възложи на фирма  „Пъстроцвят” ЕООД  да изработи брошури и други печатни, рекламни материали и други, свързани с популяризиране на дейността на МИГ Нови пазар – Каспичан: бюлетини, папки, стенен работен календар, джобно календарче, рекламна чаша,  работен блокнот, тефтер,  химикал (рекламен), химикал (метален), ключодържател, чадър, рекламна шапка, рекламна тениска, рекламна флаш  памет, разделител за книга,  листовки на всички мерки , листовки по всяка мярка, рекламен банер, настолен банер, листовка за популяризирането на МИГ, рекламни хартиени торбички и табели  за популяризирането на МИГ Нови пазар – Каспичан.
На 05.10.2017г.  МИГ „Нови пазар - Каспичан” възложи на фирма „Ес Енд Джи Консулт” ЕООД  да изготви материали, подпомагащи потенциалните получатели на  финансова  помощ при разработването на дейности и подготовката на заявления. Изготвени са три броя „Наръчник на бенефициента” по мерки 4.1, 4.2 и 6.4 от Стратегията Водено от общностите  местно развитие (СВОМР) подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие” от мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014–2020 г. Наръчниците  включват указания за кандидатстване, документи за кандидатстване, примери за добри практики и насоки за съставяне на бизнес план.

На  01.11.2017г.  МИГ „Нови пазар - Каспичан” възложи на фирма „СТЕЛАНА” ООД  да извърши превод  от български на английски език  на  Стратегия за Водено от общностите  местно развитие (СВОМР) подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие” от мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014–2020 г. Превода на Стратегията бе предаден на хартиен носител  и на  електронен носител  CD/DVD . Стратегията, преведена на английски език, бе публикувана на интернет страницата на  МИГ Нови пазар – Каспичан   www.migbg.org .
МИГ „Нови пазар - Каспичан” възложи на фирма „СиСтаКом” ЕООД  да организира събития свързани с популяризиране на дейността на Сдружението. Проведоха се еднодневни работни/ информационни срещи за 10 човека в 12 населени места от територията на МИГ Нови пазар – Каспичан. Също така бяха проведени 4 еднодневни работни/ информационни срещи за 20 човека в населени места от територията. На информационните срещи бяха раздадени информационни и рекламни материали: листовки по мерките, брошури, бюлетини, химикали, календари, ключодържатели и др. Планираните събитията бяха популяризирани във всички достъпни на местно ниви комуникационни канали: общинска телевизионна програма, интернет страницата на телевизията и  МИГ Нови пазар – Каспичан, бяха  разлепени  покани във всички населени места от територията.

Сдружение „МИГ Нови пазар – Каспичан”  възложи на фирма „СиСтаКом” ЕООД  да организира еднодневна конференция на 15.12.2017г. в Многофункционална зала на НЧ ”Христо Ботев в гр.Нови пазар. В конференцията взеха участие 55 човека – членове на общото събрание на Сдружението, представители на двете общини, общински съветници, представители на бизнеса и неправителствения сектор, физически лица. Конференцията се проведе по програма, като бе включено представяне на резултатите от изпълнението на стратегията  за местно  развитие в период 2012-2015, същност и възможности на подхода „Водено от общностите местно развитие“(ВОМР).  Представени бяха мерките от Стратегия  за „Водено от общностите местно развитие“ през програмния период  2017-2020 г. Също така изпълнителния директор представи на присъстващите индикативния график на МИГ Нови пазар-Каспичан за прием на проектни предложения през 2018г. На всички участници бяха раздадени  информационни и рекламни материали – презентации по мерките, бюлетини, листовки, брошури за различните мерки от Стратегията и др. Планираното събитие бе популяризирано във всички достъпни на местно ниво комуникационни канали: общинска телевизионна програма, на интернет и фейсбук страницата на МИГ Нови пазар – Каспичан, бяха  разлепени  покани във всички населени места от територията на МИГ .
Обща сума на направените разходи през отчетния  период (01.01.2017-31.12.2017г.) – 95 967.61 лв.

	Таблица 1 - Планирани и извършени дейности през отчетния период

	№
	Планирана дейност съгласно заявление/заповед за одобрение на планирани дейности и разходи
	Описание на дейността
	Единица мярка
	Брой единици
	Единична цена, лв.
	Обща стойност на планираните разходи, лв.
	Извършване на дейността
	Обща стойност на извършените разходи съгласно подадени заявки за плащане, лв.
	Изплатена финансова помощ, лв.

	
	
	
	
	
	
	
	ДА/НЕ
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ТЕКУЩИ  РАЗХОДИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯТА НА МИГ

	1.
	Разходи за заплати, както и задължителни по силата на нормативен акт разходи за социални и здравни осигуровки за персонала, обезщетения за временна неработоспособност и други, дължими от работодателя 
	1.1. Възнаграждение на Изпълнителен директор
	Месец
	12
	1720,00
	20640,00
	ДА
	20534,40
	 0.00

	
	
	1.2. Възнаграждение на Експерт по прилагане на СВОМР (пълен работен ден)
	Месец
	12
	1150,00
	13800,00
	ДА
	13779,49
	  0.00

	
	
	1.3. Възнаграждение на Експерт Административни дейности (пълен работен ден)
	Месец
	12
	1150,00
	13800,00
	ДА
	1950,40
	 0.00

	
	
	1.4. Възнаграждение на Счетоводител (1/2 работен ден)
	Месец
	12
	650,00
	7800,00
	ДА
	7686,60
	  0.00

	
	
	1.5. Социални и здравни осигуровки за персонала за сметка на работодателя
	Месец
	12
	870,00
	10344,98
	ДА
	8069,37
	 0.00

	
	
	Общо: 
	66384,98
	 
	52020,26
	 0.00

	2.
	Непреки разходи съгласно чл. 9, ал. 2, т. 3, 5, 6, 8, 10, 12 и 18   до 15% от разходите по чл. 9, ал. 2, т. 1 
	Разходи за услуги, свързани с прилагането на стратегията (правни, счетоводни, одиторски и други); Разходи за наем на офис; Разходи за комуникация и външни услуги (телефон, интернет, пощенски услуги, куриерски услуги, топло- и електроенергия, вода, охрана на офиса, електронен подпис и други); Разходи за закупуване на офис консумативи и канцеларски материали; Разходи за наем на лек автомобил с под 150 к.с. и с над 5+1 места за МИГ, които нямат закупен лек автомобил по реда на тази наредба или на Наредба № 23 от 2009г.; Разходи за закупуване на гориво за лек автомобил; Други непредвидени оперативни разходи, необходими за функционирането на офиса;
	година
	1
	9957,75
	  0.00
	ДА
	2800,56
	0,00

	
	
	Общо: 
	9957,75
	 
	2800.56
	 0.00

	3.
	Разходи за възнаграждения и осигуровки, дължими от работодателя на експерти, свързани с прилагането на стратегията (оценители, консултанти, външни експерти и други)
	3.1. Разходи за възнаграждения и осигуровки за експерти, оценяващи и извършващи избор на проекти 
	за проект
	168
	80,00
	  0.00
	НЕ
	0,00
	 0.00

	
	
	3.2. Разходи за възнаграждения на консултанти, външни експерти, председатели и секретари на КИП и др.
	човекоден
	20
	100,00
	 0.00
	НЕ
	0,00
	 0.00

	
	
	Общо: 
	15440,00
	 
	0,00
	  0.00

	4.
	Разходи за командировки на екипа и членовете на колективния върховен орган на МИГ съгласно Наредбата за командировките в страната и Наредбата за служебните командировки и специализации в чужбина
	4.1. Разходи за командировки на екипа и членовете на колективния върховен орган на МИГ съгласно Наредбата за командировките в страната и Наредбата за служебните командировки и специализации в чужбина, в т.ч. за среща и обмяна на опит с МИГ от ЕС - за 5 дни, за 12 души/членове на екипа и членове на колективния  върховен орган/
	за периода 2016г.
	1
	22000,00
	 0.00
	ДА
	1896.93
	 0.00

	
	
	Общо: 
	22000,00
	 
	1896.93
	  0.00

	5.
	Разходи за закупуване на офис техника, в т. ч. правен и счетоводен софтуер и офис оборудване и обзавеждане
	5.1Разходи за закупуване на офис техника, в т. ч. правен и счетоводен софтуер и офис оборудване и обзавеждане - метален архивен шкаф
	брой
	1
	300,00
	 0.00
	ДА
	251.99
	 0.00

	
	
	5.2. Разходи за закупуване на офис техника, в т. ч. правен и счетоводен софтуер и офис оборудване и обзавеждане 
	брой
	1
	1600,00
	  0.00
	ДА
	1600,00
	 0.00

	
	
	Общо:
	1900,00
	 
	1851,99
	 0.00

	6.
	Разходи за закупуване на един лек автомобил с под 150 к.с. и с над 5+1 места на стойност до 30 000 лв. за МИГ, които нямат закупен лек автомобил по реда на Наредба № 23 от 2009г. и разходи за техническо обслужване и годишни винетни такси за лек автомобил
	6.1. Разходи за закупуване на лек автомобил с под 150 к.с. и с над 5+1 места за осигуряване мобилност на екипа на МИГ
	брой
	1
	30000,00
	  0.00
	НЕ
	0,00 
	 0.00

	
	
	6.2. Разходи за техническо обслужване и годишни винетни  за лек автомобиб
	година
	1
	2000,00
	 0.00
	НЕ
	0,00 
	 0.00

	
	
	Общо:
	32000,00
	 
	0,00
	 0.00

	7.
	Разходи за застраховане на закупени след подписване на договора за изпълнение на стратегия дълготрайни материални активи по реда на тази наредба, както и на такива, закупени по реда на Наредба № 23 от 2009г.
	7.1 Разходи за застраховане на закупени след подписване на договора за изпълнение на стратегия дълготрайни материални активи по реда на тази наредба, както и на такива, закупени по реда на Наредба № 23 от 2009г.
	година
	1
	2000,00
	  0.00
	ДА
	160.73
	 0.00

	
	
	Общо:
	2000,00
	 
	160.73
	 0.00

	8.
	Разходи за обучения на екипа и членовете на колективния върховен орган във връзка с прилагането на стратегията за местно развитие
	8.1. Разходи за обучения на екипа и членовете на колективния върховен орган във връзка с прилагането на стратегията за местно развитие - двудневно /или две еднодневни/ обучение за най-малко 10 участника
	брой
	1
	1220,00
	1220,00
	ДА
	1220,00
	0,00

	
	
	Общо:
	1220,00
	1
	1220,00
	0.00

	9.
	Разходи, свързани с публични отношения, разходи за организиране на срещи на МИГ, разходи за работа в мрежа, участие на екипа и членовете на колективния върховен орган в срещи с други МИГ и други
	9.1. Разходи, свързани с публични отношения, разходи за организиране на срещи на МИГ, разходи за работа в мрежа, участие на екипа и членовете на колективния върховен орган в срещи с други МИГ и други - за възлагане организирането на среща за обмяна на опит с МИГ от ЕС, осигуряване на преводач/и и водач/и, наем зали, материали и др. в страната членка на ЕС, където се осъществява посещението - за 5 дни за 12 души/членове на екипа и членове на колективния върховен орган/
	година
	1
	3600,00
	3600,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	
	
	Общо:
	3600,00
	 
	0,00
	0.00

	10.
	Разходи за участие на МИГ в дейности на Националната и на Европейската селска мрежа за развитие на селските райони
	10.1. Разходи за участие на МИГ в дейности на Националната и на Европейската селска мрежа за развитие на селските райони
	година
	1
	800,00
	800,00
	ДА
	667,99
	0.00

	
	
	Общо:
	800,00
	
	667,99
	0.00

	11.
	Финансови разходи, в т. ч. банкови такси за управление на сметки, такси за издаване на изискуеми документи
	11.1. Финансови разходи, в т. ч. банкови такси за управление на сметки, такси за издаване на изискуеми документи
	година
	1
	800,00
	800,00
	ДА
	564.80
	    0.00

	
	
	Общо:
	600,00
	 
	564.80
	0.00

	12.
	Разходи за мониторинг и оценка на стратегията за ВОМР за изпълнение на задълженията на МИГ по чл. 34, параграф 3, буква "ж" от Регламент (ЕС) 1303/2013
	12.1. Разходи за мониторинг и оценка на стратегията за ВОМР за изпълнение на задълженията на МИГ по чл. 34, параграф 3, буква "ж" от Регламент (ЕС) 1303/2013
	година
	0
	0,00
	0,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	
	
	Общо:
	0,00
	 
	0,00
	0.00

	ОБЩО ТЕКУЩИ РАЗХОДИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯТА НА МИГ
	156102,73
	 
	61183,26
	0,00

	РАЗХОДИ ЗА ПОПУЛЯРИЗИРАНЕ НА СТРАТЕГИЯТА ЗА ВОМР НА ТЕРИТОРИЯТА НА НЕЙНОТО ИЗПЪЛНЕНИЕ

	1.
	Разходи за проучвания и анализи на съответната територия (териториални, икономически, социални и други анализи и проучвания)
	1.1. Проучване: Възможности за развитие на биологично земеделие и друго алтернативно земеделие на територията на МИГ Нови пазар - Каспичан
	брой
	1
	4010,00
	4010,00
	ДА
	4010,00
	0,00

	 
	
	1.2. Анализ "Анализ на моментното състояние и формиране на предложения за форми на браншово сдружаване на територията на МИГ Нови пазар - Каспичан за общ маркетинг"
	брой
	1
	4010,00
	4010,00
	ДА
	4010,00
	0,00

	 
	
	Общо:
	 
	 
	 
	8020,00
	 
	8020,00
	0,00

	2.
	Разходи за популяризиране, информиране и публичност
	2.1. За актуализация и  и поддръжка на интернет страница, в т.ч. Профил на купувача
	година
	1
	1760,76
	1760,76
	ДА
	1753,80
	0.00

	 
	
	2.2. За създаване и реализиране на публикации в печатни и електронни медии и излъчвания в радио- и телевизионни медии на покани за организирани събития и други, свързани с популяризиране дейността на МИГ
	брой
	30
	233,00
	6990,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	 
	
	2.3. Отпечатване на брошури, материали за обучение и други печатни материали, изработване на рекламни материали и други, свързани с популяризиране дейността на МИГ, в т.ч.:
	година
	0
	0,00
	0,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	 
	
	2.3.1. Подготовка и издаване на пълноцветен информационен бюлетин за дейността на МИГ, /три пъти годишно х 1000 броя/, размер А4, 16 страници, двустранен хром гланц 150 гр., вкл. набор, сгъване, телбодиране с две телчета
	брой
	3000
	1,20
	3600,00
	ДА
	3600,00
	0,00

	 
	
	2.3.2. Изработка на пълноцветни папки за листи А4 в завършен вид, двустранен хром гланц 300 гр., + щанцоване с място за визитка
	брой
	500
	1,80
	900,00
	         ДА
	900,00
	0,00

	 
	
	2.3.3. Изработка на стенен работен календар за 2018г. с пълноцветна глава по индивидуален проект
	брой
	100
	4,00
	400,00
	         ДА


	400,00
	0,00

	 
	
	2.3.4. Изработка на пълноцветно джобно календарче за 2018г.  по индивидуален проект, размер 90/60 мм, двустранен хром гланц 300 гр, двустранен ламинат гланц
	брой
	1000
	0,12
	120,00
	        ДА


	120,00
	0,00

	 
	
	2.3.5. Изработка на пълноцветна рекламна керамична чаша 200 мл.
	брой
	100
	4,50
	450,00
	ДА
	450,00
	0.00

	 
	
	2.3.6. Изработка на рекламен чернобял работен блокнот, размер А5, 50 листа, с едностранно подлепяне и отпечатани лога на всеки лист
	брой
	500
	2,30
	1150,00
	ДА
	1150,00
	0.00

	 
	
	2.3.7. Изработка на тефтер /календар/ бележник за 2018г., размер А5, твърда корица и индивидуален дизайн
	брой
	100
	9,00
	900,00
	ДА
	900,00
	0.00

	 
	
	2.3.8. Химикал рекламен с пълноцветен печат
	брой
	300
	1,50
	450,00
	ДА
	450,00
	0,00

	 
	
	2.3.9. Химикал метален рекламен с пълноцветен печат, с поставка за телефон/таблет и писец за тъч екран
	брой
	300
	3,00
	900,00
	ДА
	900,00
	0,00

	 
	
	2.3.10. Изработка на рекламен двустранен ключодържател с пълноцветен печат
	брой
	300
	0,80
	240,00
	ДА
	240,00
	0,00

	 
	
	2.3.11. Изработка на рекламен голям несгъваем чадър с пълноцветен печат
	брой
	50
	13,62
	681,00
	ДА
	681,00
	0.00

	 
	
	2.3.12. Изработка на рекламна шапка /тип бейзболна/ с пълноцветен печат
	брой
	100
	5,80
	580,00
	ДА
	580,00
	0,00

	 
	
	2.3.13. Изработка на рекламна тениска, текстил 150 гр. с пълноцветен трансферен печат, различни размери
	брой
	100
	9,00
	900,00
	ДА
	900,00
	0,00

	 
	
	2.3.14. Изработка на рекламна флаш памет тип кредитна карта, 4GB, с двустранен пълноцветен печат
	брой
	50
	16,50
	825,00
	ДА
	825,00
	0,00

	 
	
	2.3.15. Изработка на рекламен пълноцветен разделител за книги с прорез, двустранен хром гланц 300 гр, размер 15/6 см

	брой
	300
	0,60
	180,00
	ДА
	180,00
	0.00

	
	
	2.3.16.Отпечатване на пълноцветни листовки размер А4,двустранен хром гланц 130 гр.,за представяне на всички мерки от СВОМР /общо 7/- 7 вида листовки в общ тираж 2000 бр.
	брой
	2000
	0,60
	1200,00
	ДА
	1200,00
	0,00

	
	
	2.3.17.Отпечатване на пълноцветни листовки размер А4,двустранен хром гланц 130 гр.,сгънати на 3,за общо  представяне на мерките от СВОМР и наличния бюджет по всяка мяркя
	брой
	1000
	0,30
	300,00
	ДА
	300,00
	0,00

	
	
	2.3.18. Изработване на пълноцветен банер със стойка, размер 80/180 см. Материал винил + капси
	брой
	1
	100,00
	100,00
	ДА
	100,00
	0,00

	
	
	2.3.19. Изработка на пълноцветен настолен банер със стойка, размер 28/48 см., винил + капси
	брой
	3
	25,00
	75,00
	ДА
	75,00
	0,00

	
	
	2.3.20. Отпечатване на рекламна пълноцветна листовка, размер А6, двустранен хром гланц 130 гр., за популяризиране на МИГ
	брой
	5000
	0,06
	300,00
	ДА
	300,00
	0,00

	
	
	2.3.21. Отпечатване на рекламен пълноцветен стикер А5, на самозалепваща хартия, за популяризиране на МИГ
	брой
	100
	0,80
	80,00
	ДА
	80,00
	0,00

	
	
	2.3.22. Изработка на подаръчна рекламна, хартиена торбичка с пълноцветен пемат и размер по голям от А4
	брой
	300
	1,76
	528,00
	ДА
	528,00
	0,00

	 
	
	2.4. Преводи 
	страница
	150
	15,00
	2250,00
	ДА
	840,00
	0,00

	 
	
	2.5. Изработка и монтаж на  табели  и билбордове за популяризиране на МИГ
	брой
	3
	200,00
	600,00
	ДА
	600,00
	0,00

	 
	
	2.6. Свързани с изготвяне на материали, подпомагащи потенциалните получатели на финансова помощ при разработването на дейности и подготовката на заявления: Възлагане на разписването, изработката и отпечатването на "Наръчник на бенефициента" по мерки 4.1., 4.2 и 6.4 от стратегията за ВОМР, включващ указания за кандидатстване, комплект документи за кандидатстване, примери за добри практики и насоки за съставяне на бизнес план. - тираж 100 броя за всеки наръчник
	брой
	3
	1243,85
	3731,55
	ДА
	3731,55
	0,00

	 
	
	2.7. Изработка на филм за дейността на МИГ и изпълнението на СВОМР с минимална продължителност 15 минути
	брой
	1
	3000,00
	3000,00
	НЕ
	0,00
	0,00

	 
	
	2.8. Други разходи за популяризиране, информиране и публичност 
	година
	1
	400,00
	400,00
	НЕ
	0,00
	0,00

	 
	
	Общо:
	 
	 
	0,00
	33591,31
	НЕ
	21784,35
	0,00

	3.
	Разходи за организиране на обучения, семинари и информационни срещи за местни лидери и за уязвими групи и застрашени от бедност целеви групи, включително роми, свързани с подготовка, изпълнение и отчитане на проекти и други, свързани с популяризиране на стратегията за ВОМР и прилагане на подхода
	3.1. Обучение за местни лидери и уязвими групи двудневно /или две еднодневни/ за 20 души - тема: "Повишаване на обществената активност и бизнес-инициатива на базата на успешни практики по подхода Лидер /ВОМР/ от България и ЕС"
	брой
	1
	1620,00
	1620,00
	НЕ
	0,00
	0,00

	
	
	3.2. Обучение за местни лидери и уязвими групи двудневно /или две еднодневни/ за 20 души - тема: "Развитие на местната територия и опазване компонентите на околната среда"
	брой
	1
	1620,00
	1620,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	
	
	3.3. Обучение за потенциални бенефициенти двудневно /или две еднодневни/ за 20 души - тема: "Подготовка, оценка и мониторинг на проекти към СВОМР на МИГ"
	брой
	1
	1620,00
	1620,00
	НЕ
	0,00
	0.00

	
	
	3.4. Обучение за потенциални бенефициенти двудневно /или две еднодневни/ за 20 души - тема: "Актуални форми и условия за кредитиране и друга финансова/гаранционна подкрепа при реализиране на проекти по подхода ВОМР"
	брой
	1
	1620,00
	1620,00
	НЕ
	0,00
	0,00

	
	
	3.5. Работна/информационна среща /еднодневна/ за 10 души
	брой
	16
	210,00
	3360,00
	ДА
	2 520,00
	0,00

	
	
	3.6. Конференция /еднодневна/ за 50 души
	брой
	1
	940,00
	940,00
	ДА
	940,00
	0,00

	
	
	3.7. Работна/информационна среща /еднодневна/ за 20 души
	брой
	4
	380,00
	1520,00
	ДА
	1 520,00
	0.00

	
	
	Общо:
	 
	0,00
	 
	12300,00
	 
	4980,00
	                0.00

	ОБЩО РАЗХОДИ ЗА ПОПУЛЯРИЗИРАНЕ НА СТРАТЕГИЯТА ЗА ВОМР НА ТЕРИТОРИЯТА НА НЕЙНОТО ИЗПЪЛНЕНИЕ
	53 911,31
	 
	34 784,35
	0,00

	ОБЩО РАЗХОДИ ЗА 2017 ГОДИНА
	210 014,04
	 
	95 967,61
	0,00


Таблица 2 - Индикатори
	Индикатор
	Мъже
	Жени
	Общо

	
	< 25
	≥25
	< 25
	≥25
	

	Брой консултирани потенциални бенефициенти
	0
	48
	0
	31
	         79

	Брой на участниците в обучения
	0
	         9
	0
	11
	20

	Брой на участниците в семинари и информационни срещи
	0
	115
	0
	173
	288


4. Възникнали проблеми. (когато е приложимо).  
В началото на отчетния  период  поради липса на авансово плащане  по подмярка  19.4  не са извършени  дейности и съответно  направените разходи са в  малък  размер. През втората половина на  периода  са реализирани  планираните дейности  за популяризиране, информиране и публичност на Стратегията за ВОМР на МИГ Нови пазар – Каспичан . 
5. Научени уроци от страна на МИГ, примери за добри практики (когато е приложимо).  
………………………………………………………………………………………………………
Дата:       .01.2018 г.
Представляващ МИГ: …………………………………………………

                                             Ангел Куцаров – председател на УС
